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de claves de fácil modificación o actualización. Al fin y al cabo confiere 
flexibilidad en la gestión y hace posible abordar una planificación forestal 
integral y adaptable.

Plan de trabajo

En el año 2006 se cerró la fase previa de discusión y elaboración de una 
primera aproximación metodológica para abordar la elaboración de las 
orientaciones. De acuerdo con esta, en 2007 se ha iniciado la primera fase 
de trabajos de 5 años que comprenderá los siguientes puntos: 

•	 Elaboración del Manual de tipologías forestales en Cataluña 
	 (2007-2009)
•	 Orientaciones de gestión sostenible para la persistencia y mejora de la 

función productiva de los bosques. Especies: pino silvestre (2009), pino 
carrasco (2010), encina (2010) y pino laricio (2011).

•	 Orientaciones de gestión sostenible para la conservación de los espa-
cios forestales de alto riesgo de incendio forestal. Especies: pino carras-
co (2009), pino silvestre (2010), encina (2010) y pino laricio (2011).

Se ha constituido el equipo coordinador de la ejecución del proyecto y 
definido los equipos de trabajo con sus correspondientes responsables 
para los siguientes ámbitos: 1. Coordinación general, dinámica forestal y 
selvicultura; 2. Gestión de base de datos del IFN y IEFC, mapas forestales 
y tipologías forestales; 3. Incendios forestales y ecología del fuego; 4. 
Tipologías y estaciones forestales; 5. Análisis SIG de tipologías y estaciones 
forestales; 6. Régimen de incendios, ecología del fuego y relación de estruc-
turas forestales-fuego. 

Así mismo se han identificado y se cuenta con la participación de colabora-
dores o expertos externos de ámbito nacional e internacional en materias 
como dinámica forestal, bases de datos, aspectos bioclimáticos y geológi-
cos, ecología del fuego, análisis estadístico y selvicultura.

Integración del riesgo de incendio en las Tipologías Forestales del 
ORGEST

Para integrar el riesgo de grandes incendios forestales en la gestión forestal 
y planificar en consecuencia (definición de objetivos, modelos y estructu-
ras), las tipologías forestales consideraran aspectos dasométricos, ecológi-
cos y territoriales que ayuden a interpretar el riesgo de incendio asociado a 
estas tipologías y la vulnerabilidad al fuego de las mismas. 

En este sentido se analizarán los principales factores que condicionen el 
comportamiento de un incendio y la posterior respuesta del ecosistema en 
la perturbación. Por eso es necesario:

•	 Identificar y analizar los tipos y regímenes de incendios que afecten a 
Cataluña.

•	 Conocer la respuesta de la vegetación arbórea en los distintos tipos de 
fuego.

•	 Definir indicadores estructurales de propagación del fuego de copas y 
conocer su relación con el comportamiento del fuego.

•	 Identificar y tipificar las estructuras forestales más resistentes y resilen-
tes al fuego.

Las principales variables que se tendrán en cuenta en la definición de 
las tipologías, de cara a caracterizar su vulnerabilidad, son básicamente 
referentes a la estructura forestal y más concretamente a la densidad y 
continuidad, tanto vertical como horizontal de la vegetación (fracción 
cabida cubierta, densidad o área basal, distribución diamétrica y altura del 
arbolado y altura y recubrimiento del estrato arbustivo, entre otros). 

	 Más información:
	 Míriam Piqué, miriam.pique@ctfc.cat

o	Pla d’Ocupació per a la promoció de noves 
alternatives per a la producció i divulgació 
del medi natural i rural a la seu del CTFC a 
l’Espluga de Francolí.

Amb el suport del Departament de Treball de la Generalitat de 
Catalunya i del Fons Social Europeu, el CTFC posa en marxa, 
en la seva seu de l’Espluga de Francolí, el Pla d’Ocupació 
Promoció de noves alternatives per a la producció i divulgació 
del Medi Natural i Rural com a eina de conservació.

Ubicada al Centre d’Informació i Interpretació del Medi Natural 
i Rural (edifici de l’Oficina de Turisme), la seu del CTFC a l’Es-
pluga de Francolí té com a objectiu promoure la sensibilització 
ambiental i la realització d’actuacions de desenvolupament 
rural i de gestió del territori. L’equipament permetrà difondre i 
promoure les seves activitats a les comarques rurals d’interior i 
de muntanya mitjana, treballant principalment a les Muntanyes 
de Prades-Montsant i a la seva àrea d’influència.

	 Més informació:
	 Montserrat García, montse.garcia@ctfc.cat

o	Plan de Ocupación para la promoción de 
nuevas alternativas para la producción y 
divulgación del medio natural y rural en la 
sede del CTFC en la Espluga de Francolí.

Con el apoyo del Departamento de Trabajo de la Generalitat de Catalunya 
y del Fondo Social Europeo, el CTFC ha puesto en marcha en su sede de 
la Espluga de Francolí, el Plan de Ocupación Promoción de nuevas alter-
nativas para la producción y divulgación del Medio Natural y Rural como 
herramienta de conservación.

Ubicada en el Centro de Información e Interpretación del Medio Natural 
y Rural (edificio de la Oficina de Turismo), la sede del CTFC en la Espluga 
de Francolí tiene como objetivo promover la sensibilización ambiental y la 
realización de actuaciones de desarrollo rural y de gestión del territorio. El 
equipamiento permitirá difundir y promover sus actividades en las comar-
cas rurales de interior y de montaña media, trabajando principalmente en 
las montañas de Prades-Montsant y en su área de influencia.

	 Más información: 
	 Montserrat García, montse.garcia@ctfc.cat
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o	El CTFC edita una guia per promoure la 
Certificació de la Cadena de Custòdia a 
les Pimes

El Centre Tecnològic Forestal de 
Catalunya en col·laboració amb l’Institut 
Català de la Fusta, ha editat la guia tècni-
ca titulada “Certificació de la cadena de 
custòdia: aplicació al sector de la fusta de 
Catalunya” amb l’objectiu de promoure 
la implantació de sistemes de certificació 
de la fusta a les pimes i micropimes del 
sector de fuster català i afins.

La guia ha estat elaborada gràcies al programa Forestequal, 
Adaptación Forestal XXI, projecte cofinançat pel Fons Social Europeu 
en el marc de la iniciativa comunitària EQUAL amb l’objectiu de 
millorar l’adaptabilitat estructural del sector forestal a Catalunya.

La certificació de la cadena de custòdia és un mecanisme gràcies 
al qual es garanteix al consumidor final que el producte adquirit 
prové de boscos gestionats amb criteris sostenibles. La guia 
dóna a conèixer, explica els beneficis, i desgrana el funcionament 
d’aquest nou sistema de traçabilitat amb finalitats ecològiques. El 
document pot descarregar-se gratuïtament a la web del programa 
Forestequal: www.forestequal.org/webcat/accio8.htm

	 Més informació:
	 Jordi Gené, jordi.gene@incafust.org

o	El CTFC edita una guía para promocionar la 
Certificación de la Cadena de Custodia en 
las Pymes

El Centro Tecnológico Forestal de Cataluña, en colaboración con el Instituto 
Catalán de la Madera, ha editado la guía técnica titulada “Certificación de la 
cadena de custodia: aplicación al sector de la madera en Cataluña”, con el 
objetivo de promocionar la implantación de sistemas de certificación de la 
madera en las pymes y micropymes del sector maderero catalán y afines.

La guía se ha elaborado gracias al programa Forestequal, Adaptación 
Forestal XXI, proyecto cofinanciado por el Fondo Social Europeo en el 
marco de la iniciativa comunitaria EQUAL, con el objetivo de mejorar la 
adaptabilidad estructural del sector forestal en Cataluña.

La certificación de la cadena de custodia es un mecanismo gracias al 
cual se garantiza al consumidor final que el producto adquirido proviene 
de bosques gestionados con criterios sostenibles. La guía da a conocer, 
explica los beneficios y desgrana el funcionamiento de este nuevo sistema 
de trazabilidad con fines ecológicos. El documento puede descargarse 
gratuitamente en la web del programa Forestequal: www.forestequal.
org/webcat/accio8.htm

	 Más información:
	 Jordi Gené, jordi.gene@incafust.org

o	Edició del vídeo de la Jornada Tècnica: 
Desenvolupament de la tubericultura a 
Catalunya

L’Àrea de Defensa del Bosc del 
Centre Tecnològic Forestal de 
Catalunya (ADB-CTFC), ha editat 
en suport DVD, la jornada tècnica 
sobre el “Desenvolupament de la 
Tubericultura a Catalunya”, celebra-
da el 12 de desembre de 2006 al 
CTFC. La jornada va comptar amb 
el suport del Servei d’Ocupació 
de Catalunya de la Generalitat de 
Catalunya i el Fons Social Europeu 

de la Unió Europea. A la jornada van assistir-hi 40 persones 
molt representatives del sector, com tècnics del Departament 
d’Agricultura, Alimentació i Acció Rural i de Medi Ambient i 
Habitatge de la Generalitat, tècnics del Consorci Forestal de 
Catalunya, agricultors, alumnes d’escoles agràries, etc., cosa 
que ha permès conèixer la inquietut de cada col·lectiu.

Durant la jornada, en la qual van participar-hi 7 experts en 
tubericultura a nivell estatal, es va poder conèixer l’estat actual 
de la tubericultura a Espanya, principalment en les Comunitats 
Autònomes de Catalunya i Navarra, i transferir els darrers conei-
xements i tècniques desenvolupades per al correcte maneig 
del cultiu de la tòfona negra. Algunes de les conclusions obtin-
gudes durant el transcurs de la jornada van ser:

•	 La producció de tòfona negra silvestre ha sofert una dava-
llada important durant les darreres dècades, en canvi la 
demanda ha anat en augment. No obstanta això, la tòfona 
negra es pot obtenir mitjançant el seu cultiu en les zones 
aptes per al seu desenvolupament.

•	 El cultiu de la tòfona negra pot esdevenir un perfecte com-
plement a les activitats agrícoles i silvícoles tradicionals.

•	 Tot i que en la darrera dècada s’han obtingut grans avanços 
en el coneixement sobre la gestió del cultiu de la tòfona, 
queden encara interrogants sobre el maneig de les explo-
tacions tofoneres (gestió del reg, entrada en producció, 
per exemple), sent imprescindible seguir investigant per a 
trobar respostes en els pròxims anys.

•	 S’ha confirmat la falta de subvencions dirigides a la implan-
tació de parcel·les de tòfona a Catalunya, a diferència del 
que succeeix en altres Comunitats Autònomes com Aragó, 
Navarra i País Basc, entre d’altres.

El vídeo de la jornada consta de 3 DVDs amb una durada de 
360 minuts i està editat en català, encara que la meitat de 
les ponències estan realitzades en castellà. La realització de 
la jornada i la seva posterior edició ha estat possible gràcies 
a la col·laboració de l’Associació Life de Productors de Bolets 
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i Tòfones, del Departament d’Agricultura, Alimentació i Acció 
Rural, del Departament de Medi Ambient i Habitatge i la 
Diputació de Lleida.

	 Més informació:
	 Juan Martínez de Aragón, mtzda@ctfc.cat
	 Daniel Oliach, daniel.oliach@ctfc.cat

o	Edición del vídeo de la jornada técnica: 
desarrollo de la truficultura en Cataluña

El Área de Defensa del Bosque del Centro Tecnológico Forestal de Cataluña 
(ADB-CTFC), ha editado en soporte DVD, la jornada técnica sobre el 
“Desarrollo de la Truficultura en Cataluña”, celebrada el 12 de diciembre 
de 2006 en el CTFC. 

La jornada contó con el apoyo del Servicio de Ocupación de Cataluña de la 
Generalitat y del Fondo Social Europeo de la Unión Europea. A la jornada 
asistieron 40 personas muy representativas del sector, como técnicos del 
Departamento de Agricultura, Alimentación y Acción Rural, y de Medio 
Ambiente y Vivienda de la Generalitat, técnicos del Consorcio Forestal de 
Cataluña, agricultores, alumnos de escuelas agrarias, etc., lo que ha permi-
tido conocer las inquietudes de cada colectivo.

Durante la jornada, en la que participaron 7 expertos en truficultura a 
nivel estatal, se pudo conocer el estado actual de la truficultura en España, 
principalmente en las Comunidades Autónomas de Cataluña y Navarra, y 
transferir los últimos conocimientos y técnicas desarrolladas para el manejo 
correcto del cultivo de la trufa negra. Algunas de las conclusiones obtenidas 
en el transcurso de la jornada fueron: 

•	 La producción de la trufa negra silvestre ha sufrido un descenso impor-
tante durante las últimas décadas, mientras que la demanda ha ido en 
aumento. No obstante, la trufa negra se puede obtener mediante su 
cultivo en las zonas aptas para su desarrollo. 

•	  El cultivo de la trufa negra puede convertirse en un perfecto comple-
mento a las actividades agrícolas y selvícolas tradicionales.

•	 Aunque en la última década se han obtenido grandes avances en el 
conocimiento sobre la gestión del cultivo de la trufa, quedan aún inte-
rrogantes sobre el manejo de las explotaciones truferas (por ejemplo, 
gestión del riego, entrada en producción). Es imprescindible seguir 
investigando para encontrar respuestas en los próximos años.

•	 Se ha confirmado la falta de subvenciones dirigidas a la implantación 
de parcelas de trufa en Cataluña, a diferencia de lo que sucede en 
otras Comunidades Autónomas como Aragón, Navarra y País Vasco, 
entre otras. 

El vídeo de la jornada consta de 3 DVDs, con una duración de 360 
minutos. Está editado en catalán, aunque la mitad de las ponencias están 
en español. La realización de la jornada y su posterior edición ha sido 
posible gracias a la colaboración de la Asociación Life de Productores 
de Setas y Trufas, del Departamento de Agricultura, Alimentación y 
Acción Rural, del Departamento de Medio Ambiente y Vivienda y de la 
Diputación de Lleida. 

	 Más información: 
	 Juan Martínez de Aragón, mtzda@ctfc.cat
	 Daniel Oliach, daniel.oliach@ctfc.cat

o	Guia de Conciliació Família-Treball a les 
empreses 

La Guia de Conciliació Família-
Treball a les empreses s’ha 
realitzat en el marc del pro-
jecte de la iniciativa europea 
EQUAL anomenat DONA/
HOME RURALS 2005-2007, 
amb el cofinançament del 
Fons Social Europeu. Aquest 
projecte té com a objectiu 
promoure la igualtat d’opor-
tunitats i millorar la situació 

laboral de les dones rurals de Lleida i forma part de l’acció 
Anàlisi i disseny de serveis de recolzament per la conciliació en 
dones ocupades en zona rural elegible i s’ha desenvolupat des 
del Centre Tecnològic Forestal de Catalunya.

L’acció té com a finalitat informar a les empreses de les possi-
bles eines i recursos per tal d’implantar mesures de conciliació 
a la seva gestió, amb l’objectiu de donar suport a les dones 
en la seva incorporació al món laboral, especialment a aquells 
col·lectius que, per raons del context social i cultural i també 
personals, es troben en situacions vulnerables davant del mer-
cat de treball. (www.donahomerurals.com)

Amb aquesta guia es vol contribuir en la difícil tasca que supo-
sa la conciliació de la vida laboral i familiar o personal, sobretot 
a les zones rurals, que per les seves característiques estan 
mancades de recursos i serveis.

La guia es pot descarregar a la pàgina web del CTFC, www.ctfc.
cat, en l’apartat Grups de Treball, Igualtat d’Oportunitats.

	 Més informació:
	 Paloma Hernández, paloma.hernandez@ctfc.cat

o	Guía de Conciliación Familia-Trabajo en las 
empresas 

La Guía de Conciliación Familia-Trabajo en las empresas se ha realizado 
en el marco del proyecto de la iniciativa europea EQUAL denominado 
MUJER/HOMBRE RURALES 2005-2007, con la cofinanciación del Fondo 
Social Europeo. Este proyecto tiene como objetivo promover la igualdad 
de oportunidades y mejorar la situación laboral de las mujeres rurales de 
Lleida. Forma parte de la acción Análisis y diseño de servicios de apoyo 
para la conciliación en mujeres ocupadas en zona rural elegible y se ha 
desarrollado desde el Centro Tecnológico Forestal de Cataluña. 
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La acción tiene como finalidad informar a las empresas de las posibles 
herramientas y recursos para implantar medidas de conciliación en su ges-
tión, con el objetivo de apoyar a las mujeres en su incorporación al mundo 
laboral, especialmente a las de aquellos colectivos que, por razones del 
contexto social y cultural y también personales, se encuentran en situacio-
nes vulnerables ante el mercado laboral. (www.donahomerurals.com )

Con esta guía se quiere contribuir en la difícil tarea que supone la concilia-
ción de la vida laboral y familiar o personal, sobretodo en las zonas rurales, 
que por sus características están faltadas de recursos y servicios. 
La guía se puede descargar en la página web del CTFC, www.ctfc.cat, en el 
apartado Grupos de Trabajo, Igualdad de Oportunidades.

	 Más información: 
	 Paloma Hernández, paloma.hernandez@ctfc.cat

o	Recol·lecció silvestre de plantes 
aromàtiques i medicinals

	 Butlletí especial 

Centre Tecnològic Forestal de 
Catalunya, març 2007
Dipòsit legal: L-382-2007
44 pp. Català i castellà

Des de temps immemorials, l’home 
sempre s’ha aprovisionat de les plan-
tes silvestres per a usos diversos: com 
aliment, com abric, per a elaborar 
estris o per donar sabor, perfumar, 
curar o per sanejar entre altres.

Tot i que existeixen moltes espècies aromaticomedicinals que es 
cultiven, avui en dia la major part prové encara del medi natural. 
La recol·lecció amb finalitat comercial ha anat disminuint de les 
nostres contrades per motius diversos, sigui perquè les zones 
rurals s’han despoblat i gairebé no queden recol·lectors amb 
suficients coneixements geogràfics i botànics, o sigui perquè és 
una activitat mal pagada i la planta prové d’altres països on la mà 
d’obra és més barata.

Però l’increment de la demanda de productes naturals per a 
fitomedicaments, additius, etc. ha fet que es necessitin majors 
quantitats de planta en aquests darrers anys. Aquesta demanda 
comporta un perill de sobreexplotació d’algunes espècies, fet que 
ha conscienciat a nombrosos agents professionals i tècnics de 
la necessitat de regular l’activitat de la recol·lecció silvestre, per a 
que sigui compatible amb la conservació del medi ambient i de 
la pròpia espècie.

Aquesta publicació serveix per a què qualsevol persona interessa-
da en l’obtenció de planta aromàtica i medicinal del medi natural 
sàpiga què, com i on fer-ho d’una forma adequada, donant infor-

mació de projectes, estudis, referències d’activitats empresarials, 
legislació, guies, esdeveniments, publicacions, Internet, etc.

És una publicació cofinançada pel Fons Social Europeu en un 70% 
(per Objectiu 1) i un 45% (per Objectiu 3) i per la Fundación 
Biodiversidad, en el marc dels Programes Operatius d’”Iniciativa 
Empresarial i Formació Contínua” 2000-2006, i es distribueix 
de forma gratuïta a treballadors actius de PIME’s i professionals 
autònoms relacionats amb el sector mediambiental que desenvo-
lupin la seva activitat a la zona 3 (comunitats autònomes d’Aragó, 
Catalunya, La Rioja, Navarra, País Basc, Madrid i Balears). 

El butlletí es pot descarregar en format pdf a 
http://pam.ctfc.es/butlleti 

	 Més informació:
	 Eva Moré, eva.more@ctfc.cat 
	 http://www.mtas.es/uafse
	 http://www.fundacion-biodiversidad.es/

o	Recolección silvestre de plantas aromáticas 
y medicinales. Boletín especial

Centro Tecnológico Forestal de Cataluña, marzo de 2007
Depósito legal: L-382-2007
44 pp. Catalán y español

Desde tiempos remotos, el hombre se ha provisto de plantas silvestres para 
usos diversos: como alimento, como abrigo, para elaborar herramientas o 
para dar sabor, perfumar, curar o para sanear, entre otros. 

Aunque existen muchas especies aromático-medicinales que se cultivan, 
aún hoy la mayoría provienen del medio natural. La recolección con 
finalidad comercial ha ido disminuyendo por motivos diversos, sea porque 
las zonas rurales se han despoblado y ya casi no quedan recolectores 
con suficientes conocimientos geográficos y botánicos, o porque es una 
actividad mal pagada y la planta proviene de otros países donde la mano 
de obra es más barata. 

Pero el incremento de la demanda de productos naturales para fitomedi-
camentos, aditivos, etc., ha hecho que se necesiten mayores cantidades de 
planta en estos últimos años. Esta demanda comporta un peligro de sobre-
explotación de algunas especies, cosa que ha concienciado a numerosos 
agentes profesionales y técnicos de la necesidad de regular la actividad de 
la recolección silvestre, para que sea compatible con la conservación del 
medio ambiente y de la propia especie. 

Esta publicación sirve para que cualquier persona interesada en la obten-
ción de planta aromática y medicinal del medio natural sepa qué, cómo y 
dónde hacerlo de una forma adecuada, dando información de proyectos, 
estudios, referencias de actividades empresariales, legislación, guías, acon-
tecimientos, publicaciones, Internet, etc.
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Es una publicación gratuita, cofinanciada por el Fondo Social Europeo en 
un 70% (para Objetivo 1) y un 45% (para Objetivo 3) y por la Fundación 
Biodiversidad, en el marco de los Programas Operativos de ”Iniciativa 
Empresarial y Formación Continua” 2000-2006, y se distribuye de forma 
gratuita a trabajadores activos de PYMEs y a profesionales autónomos rela-
cionados con el sector medioambiental que desarrollen su actividad en la 
zona 3 (Comunidades autónomas de Aragón, Cataluña, La Rioja, Navarra, 
País Vasco, Madrid y Baleares). 

Se puede descargar el boletín en formato pdf en http://pam.ctfc.es/butlleti 

	 Más información:
	 Eva Moré, eva.more@ctfc.cat 
	 http://www.mtas.es/uafse
	 http://www.fundacion-biodiversidad.es/

o	Guia de producció de plantes aromàtiques 
i medicinals

	 Alternatives productives en l’àmbit agrari 

Eva Moré, Roser Cristóbal, Mónica 
Fanlo i Roser Melero
Centre Tecnològic Forestal de 
Catalunya
ISBN 978-84-690-4342-4
180 pp.

Des de fa uns anys, les plantes aro-
màtiques i medicinals s’han vist com a 
una alternativa agrícola als cultius tradi-
cionals. És un tipus de producció que 
engloba tant cultiu com transformació, 

i que té sortides comercials diverses, moltes de les quals amb una 
demanda creixent. Tanmateix és un sector complex i cal tenir en 
compte moltes coses.

Aquesta guia pretén donar unes quantes pautes per a aquelles 
persones que estan interessades en començar una activitat 
empresarial en l’àmbit agrari amb plantes aromàtiques i medi-
cinals. S’ha ideat amb la intenció que doni respostes pràctiques 
als dubtes que vagin sorgint a mesura que es va planificant una 
idea empresarial.

La guia està estructurada en dos apartats: condicions de partida 
i fitxes. Les condicions de partida estan explicades de forma que 
permetin una lectura ràpida que faciliti la presa de decisions. Es 
dóna informació sobre el tipus d’espècies, el sector de mercat i el 
tipus de producció a escollir, d’acord amb les característiques del 
camp de cultiu, disponibilitat i necessitat de recursos, de mercat 
i de l’espècie.

Aquestes dades es complementen amb informació detallada en 
format de fitxes: presentació de la flora útil, formes comercials, 
sectors industrials (medicinal, alimentari, perfumeria, cosmètic), 
procés de cultiu, bones pràctiques agrícoles, procés d’assecat i 
de destil·lació, rendiments i rendibilitat del cultiu, producció d’her-
ba seca, elaboració de productes finals (infusions, condiments, 
vinagres, popurris i espelmes), organització de la comercialització, 
característiques de la venda, com contactar amb les empreses, 
demanda d’herba seca i olis essencials, legislació i recursos d’In-
ternet.

Aquesta publicació és fruit de l’acció “Promoció de la diversificació 
productiva en subsectors agraris emergents entre dones de la 
zona rural elegible” que ha estat elaborada en el marc del projecte 
de la iniciativa europea EQUAL anomenat DONA/HOME RURALS 
2004-2007, amb el cofinançament del Fons Social Europeu, 
tenint com a objectiu promoure la igualtat d’oportunitats en l’en-
torn laboral i social per a dones rurals de Lleida.

	 Més informació:
	 Eva Moré, eva.more@ctfc.cat
	 www.donahomerurals.com 
 

o	Guía de producción de plantas aromáticas y 
medicinales

	 Alternativas productivas en el ámbito agrario

Eva Moré, Roser Cristóbal, Mónica Fanlo y Roser Melero
Centro Tecnológico Forestal de Cataluña
ISBN 978-84-690-4342-4
180 pp

Desde hace unos años, las plantas aromáticas y medicinales se ven como 
una alternativa agrícola a los cultivos tradicionales. Es un tipo de produc-
ción que engloba cultivo y transformación, y que tiene salidas comerciales 
diversas, muchas de las que tienen una creciente demanda. No obstante, es 
un sector complejo y hay que tener en cuenta muchos temas. 

Esta guía pretende dar unas cuantas pautas para aquellas personas que 
están interesadas en empezar una actividad empresarial en el ámbito agra-
rio con plantas aromáticas y medicinales. Se ha ideado con la intención de 
dar respuestas prácticas a las dudas que vayan surgiendo a medida que se 
va planificando una idea empresarial. 

La guía está estructurada en dos apartados: condiciones de partida y fichas. 
Las condiciones de partida se explican de forma que permitan una lectura 
rápida que facilite tomar decisiones. Se da información sobre los tipos 
de especies, el sector del mercado y el tipo de producción a escoger, de 
acuerdo con las características del campo de cultivo, la disponibilidad y la 
necesidad de recursos, del mercado y de la especie. 
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Estos datos se complementan con información detallada en fichas: presen-
tación de la flora útil, formas comerciales, sectores industriales (medicinal, 
alimentario, perfumería, cosmético), proceso de cultivo, buenas prácticas 
agrícolas, proceso de secado y de destilación, rendimientos y rentabilidad 
del cultivo, producción de hierba seca, elaboración de productos finales 
(infusiones, condimentos, vinagres, popurrís y velas), organización de la 
comercialización, características de la venta, cómo contactar con las empre-
sas, demanda de hierba seca y aceites esenciales, legislación y recursos de 
Internet.

Esta publicación es fruto de la acción “Promoción de la diversificación 
productiva en subsectores agrarios emergentes entre mujeres de la zona 
rural elegible”. Ha sido elaborada en el marco del proyecto de la iniciativa 
europea EQUAL denominado DONA/HOME RURALS 2004-2007, con la 
cofinanciación del Fondo Social Europeo, y tiene como objetivo promover 
la igualdad de oportunidades en el entorno laboral y social para mujeres 
rurales de Lleida. 

	 Más información:
	 Eva Moré, eva.more@ctfc.cat
	 www.donahomerurals.com 
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CURSOS

■	 Gener 

	 Curs de prevenció de riscos laborals (nivell superior). 	 19 de gener

■ Febrer 

	 La tècnica de Kaizen aplicada a la meva empresa. 	 6, 13, 20 i 27 de febrer

■ Març 

	 Manteniment higienicosanitari de les instal·lacions		
	 de risc davant la legionella	 3, 5,10, 12 i 17 de març

	 La qualitat, ingredient indispensable a l’empresa	 5, 12 i 26 de març i 2 d’abril 

CURSOS

■	 Enero 

	 Curso de prevención de riesgos laborales (nivel superior). 	 19 de enero 

■ Febrero 

	 La técnica de Kaizen aplicada a mi empresa. 	 6, 13, 20 y 27 de febrero

■ Marzo

	 Mantenimiento higienicosanitario de las instalaciones 		
	 de riesgo ante la legionela	 3, 5,10, 12 y 17 de marzo

	 La calidad, ingrediente indispensable en la 		
	 empresa 	 5, 12 y 26 de marzo y 2 de abril 
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